Prifung und Bewertung der eingereichten zwei Bewerbungsunterlagen fir die Betreibung der
Naturschutzstation Schwerin ab 1.4.2015

Anlage 1

1. Prufkriterien:

2. Detailprifung und Punktwertung eingereichter Unterlagen
Eingereichte Unterlagen: Bewerbungsunterlagen bis 16.09.14 und Erganzungen bis 25.11.14 nach Bietergesprach am 11.1.14

durch StV (DS 01787/2014; 28.4.14) bestatigtes und im Stadtanzeiger am 16.5.14 verdoffentlichtes Anforderungsprofil

JDI, Freilichtmuseum und Zoo

Prifergebnis Punkte Prifergebnis Punkte
Ifd. | Prifkriterium Antrag Verein Naturschutz- Antrag NABU LV M.-V.vom
Nr. station Z. vom 16.9.14 (und 12.9.14 (und 25.11.14)
13.11.14)
1. fristgerecht eingereichtes, nicht vollstandig erfillt, keine vollstandig erfullt.
vollstdndiges Rahmenkonzept Aussage zu konkreten Personen auf Alleinstellungsmerkmale It.
der geférderten Vollzeitstelle, eine Ausschreibung akzeptiert
Fachkraft nachgemeldet, 1 2
Projekte, wie gehabt, nichts Neues,
Alleinstellungsmerkmale It.
Ausschreibung akzeptiert
2. Erfahrung Entwicklung Es wird eine hier unbekannte Person Beide benannten Personen besitzen
naturschutzpadagogischer nachgemeldet , die keine langjahrige langjahrige Erfahrungen auf lokaler
Konzepte Erfahrung besitzt, einige hier und Landes- Ebene. Frau Burmeister
bekannte Vereinsmitglieder besitzen 1 hat berufsbegleitend einige Module des 2
diese Kenntnisse Fernstudiengangs "Umwelt & Bildung"
an der Universitat Rostock absolviert
und kann auch Kurse im Themenfeld
Umweltbildung anbieten.
3. Besondere vogelkundliche Es wird keine Person benannt, die Ein benannter Fachmann (U. Béhker)
Kenntnisse die geforderte Erfahrung besitzt, fur eine halbe Vollzeitstelle besitzt eine
einige hier bekannte 1 langjahrige Erfahrungen auf lokaler 2
Vereinsmitglieder besitzen diese und Landes- Ebene, weitere
Kenntnisse Vereinsmitglieder ebenfalls
4. Sonstige lokale naturkundliche Hier bekannte Vereinsmitglieder Bei benanntem Personal (U. Bahker
Kenntnisse besitzen diese Kenntnisse, und K.Burmeister fur die geférderte
Personalvorschlag auf geforderter Vollzeitstelle vorhanden — bei
Vollzeitstelle bringt nur wenig lokale weiterem noch einzubindenden
naturkundliche Kenntnisse mit 1 ehrenamtlichen Personal kann diese 2
Anforderung vorausgesetzt werden,
sehr aktive lokale Vogelschuztgruppe,
viele veroff. Gebietskartierungen unter
www. naturgucker.de
5. Zusammenarbeit insbes. mit Verein | Bereitschaft vorhanden 1 Bereitschaft vorhanden 1

G:\36_2\Naturschutzstation\Ausschr Betreiber ab 2015\Bewerbungen 2014\Priifung u Bewertung Bewerbungsunterlagen Betr NSSS 070115.doc

22.01.2015

36.2




Anlage 1

Prufergebnis Punkte Prufergebnis Punkte
Ifd. | Prufkriterium Antrag Verein Antrag NABU LV M.-V.vom
Nr. Naturschutz-station Z. 12.9.14 (und 25.11.14)
vom 16.9.14 (und
13.11.14)
6. Entwicklung eines eigenstandigen Bereitschaft vorhanden, weitere Bereitschaft vorhanden,
Aufgabenprofils mit besonderen laufende Konkretisierung in weitere laufende Konkretisierung in
Alleinstellungsmerkmalen Abstimmung mit dem Amt 36 Abstimmung mit dem Amt 36
erforderlich (z.B. Angebot Imkerei 1 erforderlich (z.B. Angebot Imkerei in 1
in Abstimmung mit dem Abstimmung mit dem Freilichtmuseum)
Freilichtmuseum); Keine neuen
Projekte: Planung nur fur 2015
7. Einbindung von Ehrenamtlichen Derzeit arbeiten 10 ehrenamtliche Bereitschaft vorhanden und ange-
Personen mit. Langere kindigt, Forderung und Ausbildung,
Offnungszeiten fiir Ausstellung 1 Kiirzere Offnungszeiten fiir Ausstellung 1
angeboten angeboten, die geforderte Mindest-
Offnungszeit von 3 Tagen akzeptiert
8. Eignung und Erfahrung des Instabile Vereinssituation, Stabilere Vereinsstruktur,
Antragstellers lokal erfahrene und geeignete erfahrene und geeignete aktive
aktive Vereinsmitglieder, Vereinsmitglieder,
Personalvorschlag auf geférderter Uberregional erfahrener Verein,
Vollzeitstelle wenig erfahren 1 Personal auf geférderter Vollzeitstelle 2
sehr erfahren und qualifiziert, lokal z.B.
mit AG Vogelschutz lange engagiert,
reine Verwaltungsaufgaben kénnen in
der Landesgeschéftsstelle erledigt
werden
9. Akzeptanz der vorgegebenen zwei | Vollumfanglich erklart aber Vollumfanglich erklart, der NABU ist
Aufgabenfelder personell unklar untersetzt 1 hier seit Jahren auch regional aktiv, 2
(Vogelschutzgebiet u .biol. Vielfalt) personell gut untersetzt
10. Akzeptanz des nachrangigen Ausdriicklich erklart Ausdrucklich erklart, mehr Erfahrung,
Aufgabenfeldes 1 Professionalitét und Vernetzung als bei 2
Tourismusinformation Mitbewerber
11. Besondere Angebote im z.B.- Hofgelande: Freiland- z.B.- Hofgelande: Bieneninfozentrum
Aufgabenschwerpunkt biologische | Ausstellung heimische Fische, (Wild- und Honigbienen) mit
Vielfalt Betreuung Bienenhaus, wildbienen-freundlichem Garten
Schaugarten. Antragsteller sagt im standortgerechter, traditioneller
Betreibergesprach Verzicht auf Themenschwerpunkt, sinnvolle
Freilandausstellung Fische an 1 Erganzung zu Darstellung historischer 2

diesem Standort zu.

(illegale Holzbauten im Hof
wurden entgegen der Zusagen bis
Ende 2014 nicht abgebaut.)

Bienenhaltung im Freilichtmuseum;
jahreszeitlich abgestimmte
ornithologische Fihrungen;
Erganzungsvorschlag: Angebote zur
Forderung der biol. Vielfalt an
Gebauden und Gartenflachen

Gesamt - Prufergebnis:

Die Bewerbung des NABU LV M.-V. wird vergleichsweise deutlich hoher bewertet, als die des Mitbewerbers.
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