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Bearbeiter: Herr Quade
E-Mail: TQuade@schwerin.de

02
Frau Oberbirgermeisterin Gramkow o.V.i.A.

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung
hier: Antrag des Fachdienstes 69 vom 17.11.2015 zur Besetzung der
Stelle 04154 / Funktion technische/r Sachbearbeiter/in

Der beigefiigte 0.g. Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung wird Ihnen mit der Bitte um
Entscheidung Ubersandt. Durch den Fachdienst Hauptverwaltung wird wie folgt Stellung
genommen:

Die derzeitige Stelleninhaberin ist seit Uber einem Jahr bis auf eine kurze Zeit der
Wiedereingliederung dauerhaft erkrankt und hat nunmehr einen Antrag auf EU — Rente
gestellt. Auf Grund des Krankheitsbildes ist davon auszugehen, dass die Stelleninhaberin nicht
ins das Arbeitsverhaltnis zurtickkehren wird. Falls gleichwohl eine Genesung erfolgt ist
vorgesehen, der Stelleninhaberin eine andere Aufgabe innerhalb der Stadtverwaltung
Schwerin zu Ubertragen.

Von der Stelle 04154 erfolgt die Ermittlung des beitragsfihigen Aufwandes der in der
Landeshauptstadt Schwerin getétigten Ausbau- und ErschlieBungsmalnahmen. Diese
Aufgabe ist unabdingbare Voraussetzung fiir die nachfolgende Beitragserhebung und dient auf
Grund der begrenzten Kreditfinanzierungsméglichkeiten unmittelbar der Finanzierung
stadtischer Investitionsmaflnahmen.

Das interne Ausschreibungsverfahren dieser Stelle aus dem 1V. Quartal 2015 verlief erfolglos.

Auf Grund der erforderlichen Qualifikation der Stelleninhaberin resp. des Stelleninhabers wird
die externe Besetzung der Stelle organisatorisch beflirwortet.

Hartmut Wollenteit

Entscheidung der Oberbiirgermeisterin
Die Besetzung der Stelle/Funktion wird /genehmigt [] nicht genehmigt.

Schwerin, _L_j_ _3 . _(__/_

Angelika Gramkow
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OKZ Planstelle/Bezeichnung

69.3.2 04154 | technische(r) Sachbearbeiter(in)

Spezifische Stellenausstattungsvorgaben

(gesetzliche Grundlagen, Prifergebnis Veberas/ LRH, Fallzahlen, Stadtevergleich
und Wertung)

Die derzeitige Stelleninhaberin ist seit Gber einem Jahr bis auf eine kurze Zeit der
Wiedereingliederung dauerhaft erkrankt und hat nunmehr einen Antrag auf EU —
Rente gestellt.

Die urspriingliche Absicht, die Stelle befristet fur die Dauer der Krankheit zu
besetzen, wurde auf Grund des Krankheitsbildes der Stelleninhaberin verworfen. Es
ist nicht davon auszugehen, dass die Stelleninhaberin in das Arbeitsverhaltnis
zuriickkehren wird. Falls gleichwohl eine Genesung erfolgt ist vorgesehen, der
Stelleninhaberin eine andere Aufgabe innerhalb der Stadtverwaltung Schwerin zu
tbertragen.

Von der Stelle 04154 erfolgt die Ermittlung des beitragsfahigen Aufwandes der in der
Landeshauptstadt Schwerin getédtigten Ausbau- und ErschlieBungsmallinahmen.
Diese Aufgabe ist unabdingbare Voraussetzung fir die nachfolgende
Beitragserhebung und dient auf Grund der begrenzten
Kreditfinanzierungsmoglichkeiten  unmittelbar der Finanzierung  stadtischer
Investitionsmalnahmen.

Ferner wird die Stelle im Rahmen der Planung neuer ErschlieBungs- und
Ausbauvorhaben beteiligt. Die Beteiligung flieBt dabei sowohl in die
Investitionsplanung, als auch in die Férdermittelbeantragung mit ein.

Eine Nichtnachbesetzung hétte negative finanzielle Konsequenzen fur die Stadt
Schwerin zur Folge. Zum einen besteht die Gefahr, dass die gesetzlichen
Abrechnungsfristen far getatigte Ausbau- und ErschlieBungsmanahmen
entsprechend des Kommunalabgabengesetzes Mecklenburg — Vorpommern und des
Baugesetzbuches nicht gehalten und die Beitrage gegeniber den Beitragspflichtigen
nicht mehr geltend gemacht werden kénnen. Zum anderen kénnen Abrechnungen
mit Fordermittelgebern nicht fristgerecht erfolgen resp. im Wege der
Fordermittelbeantragung keine beitragsrechtliche Stellungnahme beigefiigt werden
mit dem Ergebnis, dass Férdermittel zuriickgefordert bzw. nicht gewahrt werden.

Das interne Ausschreibungsverfahren verlief Ende letzten Jahres erfolglos.
Auf Grund der erforderlichen Qualifikation der Stelleninhaberin resp. des
Stelleninhabers, wird die externe Besetzung organisatorisch befiirwortet.




