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Anfrage  
 

Filialnetz der Sparkasse Mecklenburg- Schwerin  
 
 

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister! 
 
Ich bitte freundlichst um die Beantwortung nachstehender Fragen.  
 
1) Wie viele Filialen der Sparkasse Mecklenburg- Schwerin mit wie vielen Beschäftig-
ten gibt es aktuell? (bitte einzeln auflisten) 
 
2) Wie viele reine SB Filialen der Sparkasse Mecklenburg- Schwerin gibt es aktuell?  
 
3) Inwieweit ist es zutreffen, dass die Sparkasse Mecklenburg- Schwerin die Schlie-
ßung weiterer Filialen, z.B. am Platz der Freiheit erwägt und wann sollen diese 
Schließungen umgesetzt werden?  
 
4) Wie begründet die Geschäftsführung der Sparkasse Mecklenburg- Schwerin die 
Schließungen und welche Haltung hat der Oberbürgermeister in dieser Frage?  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 

 
Henning Foerster 
Fraktionsvorsitzender Die PARTEI.DIE LINKE. 
 



 

Sehr geehrter Herr Foerster, 
 
vielen Dank für Ihre Anfrage vom 5. August 2019. Nachfolgend möchte ich Ihre Fragen 
beantworten: 
 
1) Wie viele Filialen der Sparkasse Mecklenburg-Schwerin mit wie vielen Beschäftigten 

gibt es aktuell? (bitte einzeln auflisten) 
 
Die Sparkasse unterhält derzeit 18 mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern besetzte Filialen. 
 
Davon in der Landeshauptstadt Schwerin: 
 
             Anzahl Beschäftigte 
 
- Marienplatz    26 
- Platz der Freiheit     2 
- Lankow      7 
- Weststadt      5 
- Dreescher Markt     7 
- Neu Zippendorf     9 
 
Davon im Landkreis Ludwigslust-Parchim (Altkreis Ludwigslust): 
 
- Pampow      5 
- Hagenow    13 
- Wittenburg      7 
- Lübtheen      3 
- Boizenburg      8 
- Vellahn      1 
- Zarrentin      3 
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- Ludwigslust    13 
- Malliß        1 
- Grabow      4 
- Neustadt-Glewe     6 
- Dömitz         5 
 
2) Wie viele reine SB Filialen der Sparkasse Mecklenburg-Schwerin gibt es aktuell? 
 
Die Sparkasse unterhält derzeit 11 reine SB-Filialen 
 
Nur Geldausgabeautomat  Schwerin, Mecklenburgstr. 
     Schwerin, Wismarsche Str. 
 
Geldausgabeautomat + Kontoauszugsdrucker/Selbstbedienungsterminal 
 
   Eldena  
   Boizenburg-Bahnhof 
   Schwerin, Keplerpassage 
   Schwerin, Klinikum 
   Schwerin, Krebsförden 
   Schwerin, Margarethenhof  
   Neu Kaliß 
   Schwerin, Puschkinstr. 
   Wöbbelin 
 
3) Inwieweit ist es zutreffend, dass die Sparkasse Mecklenburg- Schwerin die Schließung 

weiterer Filialen, z. B. am Platz der Freiheit erwägt und wann sollen diese 
Schließungen umgesetzt werden? 

 
Konkrete Überlegungen zur Schließung weiterer Filialen gibt es derzeit nicht. 
 
4) Wie begründet die Geschäftsführung der Sparkasse Mecklenburg-Schwerin die 

Schließungen und welche Haltung hat der Oberbürgermeister in dieser Frage? 
 
Die Sparkasse beachtet bei strukturellen Anpassungen im Filialnetz in erster Linie die 
Entwicklung der Nutzung der Angebote durch die Kunden. Diese unterliegt, wesentlich geprägt 
durch verstärkte Nutzung von digitalen Kanälen, einem ständigen Wandel, insbesondere im 
Service. Neben diesen vorrangigen Aspekten berücksichtigt die Sparkasse 
betriebswirtschaftliche Notwendigkeiten, welche mit den Interessen der Kunden bestmöglich in 
Einklang gebracht werden. Offensive und transparente Kommunikation stellen Akzeptanz und 
Verständnis bei ggfs. von Veränderungen betroffenen Kunden sicher. Veränderungen für 
betroffene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden unter bestmöglicher Berücksichtigung der 
persönlichen Interessen umgesetzt. 
 
Der Oberbürgermeister ist durch seine Funktion im Verwaltungsrat sowie  
regelmäßige Information durch den Vorstand der Sparkasse über strategische und  
konzeptionelle Veränderungen und deren Hintergründe informiert. Die Entwicklungen sind 
insgesamt nachvollziehbar. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
Dr. Rico Badenschier 


