
Antrag (CDU-Fraktion) 
„Rückkehrertag“ in Schwerin initiieren 

41. Stadtvertretung vom 11.03.2019; TOP 16; DS: 01762/2019 
https://bis.schwerin.de/vo0050.asp?__kvonr=6802  
 
Die Stadtvertretung hat Folgendes beschlossen: 
 
Oberbürgermeister wird beauftragt, für die Landeshauptstadt zwischen Weihnachten und 

Neujahr jährlich einen „Rückkehrertag“ zu initiieren. In die Planungen sind die Kammern, die 

Wirtschaftsverbände und die Agentur für Arbeit einzubeziehen. Ebenfalls soll geprüft werden, 

ob Fördermittel, beispielsweise aus dem Europäischen Sozialfonds, diesbezüglich generiert 

werden können. Ziel ist es, dass sich Fachkräfte, die aus Schwerin kommen und momentan 

nicht hier arbeiten, bei einer messeartigen Jobinfobörse über offene Stellen bei privaten und 

öffentlichen Arbeitgebern in der Landeshauptstadt informieren können.  

 
 
Hierzu wird in Ergänzung der schriftlichen Mitteilungen des Oberbürgermeisters vom 
09.09.2019 mitgeteilt: 
 

Die Landeshauptstadt Schwerin veranstaltet am 27. Dezember 2019 ihren ersten 
Rückkehrertag. Von 14 bis 18 Uhr präsentieren sich lokale Unternehmen im Demmlersaal 
des alten Rathauses. Sie geben Informationen zu freien Stellen, Ausbildungsmöglichkeiten 
und stellen sich selbst als Unternehmen vor. So können Heimaturlauber in entspannter 
Atmosphäre direkt mit Unternehmen ins Gespräch kommen, um vielleicht als Rückkehrer 
wieder einen Job in Schwerin zu finden. 
 
Die Veranstaltung wurde im Vorfeld mit der Wirtschaftsförderung des Landkreises 
Nordwestmecklenburg abgesprochen, denn in Wismar findet am Vormittag am gleichen Tag, 
wie auch im letzten Jahr, ebenfalls ein Rückkehrertag statt. Es handelt sich um ein 
bundesweit bekanntes Format zur Arbeitskräftegewinnung. Der 27.12. ist dabei als 
einheitlicher Veranstaltungstag gesetzt.  
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