Landeshauptstadt Schwerin
Dlenstanweisung zur Einrichtung neuer Planstelien, zur Wieder-/Neubesetzung freier bzw.
freiwerdender Stellen und zur Aufgabeniibertragung 03/2019

10 | 12.03.2020

Bearbeiter/in: Frau Jahnke

E-Mail; bjahnke@schwerin.de
02
Herrn Oberburgermeister Dr. Badenschier o.V.iA

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung
des Fachdienstes Jugend (49)
vom 02.03.2020 zur Besetzung der

= Stelle 01989
¥ Funktion Soz.arb./ Soz.pad.

Der beigefigte 0.g. Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbasetzung wird [hnen mit der Bitte
um Entscheidung Ubersandt. Durch den Fachdienst Hauptverwaltung wird wie folgt Stellung
genommen:

Es handelt sich bei der Stelle um einen Soz.arb./ Soz.Pad. in der Entgeligruppe 514 TVaD/
SuE. Der jetzige Stelleninhaber beabsichtigt das Arhbeitsverhéltnis mit der Stadtverwaltung
Schwaerin innerhaltb der frihestméglichen Kiindigungsfrist zu beenden.

Die somit vakant werdende Stelle 01989 im Allgemeinen Sozialpddagogischen Dienst
(ASD), im Sozialraum Nord-Siid (49.1.2) ist zwingend wieder zu besetzten.

Der ASD arbeitet mit 24 Stellen + 3 Teamleitungsstellen in drei regional aufgeteilien
Sozialrdumen. Bei diesem Stellenvolumen findet die Diskrepanz zwischen Stellenanzahl
und den zur Verfugung stehenden VZA-Anteilen durch Teilzeitarbeit der Beschatftigten
bereits Berlicksichtigung.

Aufgrund zwischenzeitlich zu verzeichnenden 3 Vakanzen und dariiber hinaus
einzuarbeitenden neuen Mitarbeiter*innen ist die Fallzahi zuweilen auf ca. 60 Falle je
Sozialarbeiter*in gestiegen.

Durch eine langerfristige unbesetzte Stelle im ASD besteht die Gefahr, die erreichten
Qualitdtsstandards in diesem sensiblen Fachbereich einzubiien.

Aufgrund der fachlichen Qualifizierung und des notwendigen Anforderungsprofils wird eine
unbefristete externe Besetzung der Stelle aus organisatorischer Sicht befirwortet.




Landeshauptstadt Schwerin
Dienstanweisung zur Einrichtung neuer Planstelten, zur Wieder-/Neubesetzung freler bizw.
freiwerdender Stellen und zur Aufgabenlbertragung 03/2019

Personalkosten in Mdhe von 62.500,00 € gind im aktuellen Haushalf:

= geptant L1 nicht geplant

O Gesamtpersonalkostenansatz wird bei externer Stellenbasetzung - nicht - eingehalten

Refinanzierung: ja ® nein
vorlaufige HaushaltsfOhrung: U ja nein

{stehe Begriindung zur Unabweisharkeit dureh den Fachdienst)
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Entscheidung der Oberbiirgermeisterin/des Oberbiirgermeisters
Die Besetzung der Stelle/Funktion wird

[x] genehmigt T nicht genehmigt.
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