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Haushaltskonsolidierungskonzept

MaRnahme 02.2-15 UA 88100 WGS immobilienverwaltung

Ubertragung der Verwaltung von stidtischen Immobilien von der WGS an das ZGM (02.2)
Das Verwalterhonorar soll um mindestens 20.000 € reduziert werden.

Nach derzeitigem Sachstand ergibt sich folgendes Bild:

Auf die im Rahmen der Ubernahme der Verwaltung der stadtischen Immobilien Ubergegangenen
und derzeit noch bei der WGS vorhandenen Mitarbeiter entfallen derzeit Personalaufwendungen
in Héhe von rund 312 TE.

Diese Mitarbeiter werden nicht ausschliefllich fur die verwaiteten Objekte tatig, sondern sind in
die Tatigkeit des Unternehmens insgesamt eingebunden.

Nach hiesigem Kenntnisstand erhéit die WGS flir die Verwaltung der Objekte der Stadt
Schwerin folgende Verglitung:

Anzahl Jahrliche Verglitung gesamt
WE 277 254,79 70.576,83
GE 177 254,79 45.097,83
Garagen 3595 30,00 107.850,00
223.524,66
Ust 42.469,69
Gesamtverglitung
WGS 265.994,35

Eine"Ubernahme der Verwaltung durch das ZGM wirde bei gleichen Verrechnungssatzen und
der Ubernahme der Mitarbeiter zu einer zusétzlichen Belastung von ca. 46 T€ fUhren, sofern
nicht ein Einsatz der ibernommenen Mitarbeiter in anderen Bereichen des ZGM erfolgen kann.

Sofern innerhalb des ZGM 2 der (ibernommenen Mitarbeiter flir andere Tatigkeiten eingesetzt
werden kdnnen, entsteht ein wirtschaftlicher Vorteil.

Arbeits- und tarifrechtliche Fragestellungen im Zusammenhang des Ubergangs der Verwaltung
auf das ZGM Dbleiben bei dieser Betrachtung unberlcksichtigt, koénnien aber
Umsetzungshindernisse darstellen.
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