* Ministerium fiir Arbeit, - Mecklenburg [/ |
Gleichstellung und Soziales Vorpommern =
Mecklenburg-Vorpommern

Landeskonzept

zur Umsetzung der Vemaltungsvefeinbarung
,Bundesinitiative Netzwerke Frithe Hilfen und Familienhebammen”

1. Ausgangslage

Mecklenburg-Vorpommern hat in den letzten Jahren erhebliche Anstrengungen unter-
nommen, um das Woh! von Kindern und ihre Beteiligungsrechte zu starken. Dabei geht es
im Kern um die Verbesserung der Férderung und Pravention, Kooperation und Vernetzung
sowie Qualitatsentwicklung und -sicherung im Kinderschutz. Stellt man die daran gebun-
denen Aufgaben und Ziele nebeneinander, so entsteht ein dichtes Netz von professions-
tibergreifenden Aktivitaten als Ausdruck einer gesamtgesellschaftlichen und fachiibergrei-
fenden Verantwortung (Anlage 1 - ausgewshiten Eckpunkten der Koalitionsvereinbarung M-V zum Kin-
derschutz/Frithe Hilfen). Die Landesregierung beabsichtigt, diese Aktivitdten und Planungen
systematisch in einem ,Landesprogramm Kinderschutz" zusammenzufihren und ein Lan-
deskinderschutzgesetz zu erarbeiten, dass die bundesgesetzlichen Regelungen weiter

ausgestaltet.

Prozessbegleitende Herausforderungen ergeben sich fir Mecklenburg-Vorpommern in
Umsetzung der Kreisgebiétsreform. Dieseerfordert nicht nur eine Neudefinition von Anfor-
derungsprofilen, Verantwortlichkeiten und Zielsetzungen in den verschiedenen Bereichen,
sondern bietet gleichzeitig die Chance flr neue Wege und Kooperationen, auch im Kin-
derschutz. Die Landesregierung setzt daher auf eine flachendeckende qualitative Weiter-

entwicklung aufbauend auf folgende Schwerpunkte:

»Blindnis Kinderschutz M-V* '

Das ,Blndnis Kinderschutz M-V* ist ein Landesmodellprojekt, welches die Fachkrafte der
Jugendamter bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Kinderschutz seit dem 1. Septem-
ber 2010 fachlich unterstiitzt. Dazu stehen im Landeshaushalt 2012/2013 jahrlich 180.000
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Euro zur Verfugung. Ziel ist es, den Aufbau und die Weiterentwicklung nachhaltiger Koo-
perations- und Netzwerkstrukturen zu beférdern und die Handlungssicherheit von Fach-
kraften zu starken. Grundlage bildet eine Kooperationsvereinbarung zwischen den Land-
kreisen und kreisfreien Stadten, dem Land sowie der Start gGmbH als Projekttrager. Ne-
ben Aussage.n zur fachlichen Begleitung, Offentlichkeitsarbeit und Grundsatzen der Zu-

sammenarbeit werden darin folgende Aufgabenschwerpunkte definiert:

- Beratung der Jugendamter zu Fragen des Kinderschutzes,

- Fortfihrung und Ausweitung des Praxisbegleitsystems flr die Jugendamter,

- Entwicklung gleichwertiger Standards in Bezug auf die Kinderschutzarbeit aller Ju-
gendamter,

- Erarbeitung von entsprechenden Arbeitsmaterialien,

- Unterstlitzung von interdisziplindren, regionalen, die Praxis begleitenden Fortbil-
dungen zur Qualitatsentwicklung der Kinderschutzarbeit, |

- Unterstiitzung und Beratung zur Weiterentwicklung insbesondere Frither Hilfen im
Rahmen ,Lokaler Netzwerke Kinderschutz" und

- Organisation von Praxistransfer, wie Erfahrungsaustausch, fallbezogener und fal-
lunspezifischer Reflexion und Supervision sowie verstetigter Wissenstransfer aus

der Beteiligung einzelner Jugendamter an Modellprojekten.

Die Umsetzung des Projektes wird durch eine Steuerungsgruppe aus Mitgliedern des Mi-
nisteriums fir Arbeit, Gleichstellung und Soziales, der kommunalen Landesverbande, der
Praxis und der Wissenschaft fachlich begleitet.

Unmittelbar daran gekoppelt ist die wissenschaftliche Evaluation des Projektes ,Blindnis
-Kinderschutz M-V*. Ausgehend vom lIst-Zustand wird Uberpriift, ob und inwieweit die von
den beteiligten Institutionen und Personen formulierten Ziele durch die geplanten und
durchgefiihrten MaRnahmen erreicht werden (Wirkungsanalyse). Die Evaluation erfolgt
durch die Hochschule Neubrandenburg (Fachbereich Soziale Arbeit, Bildung und Erzie-
hung) und wird mit rd. 45.000 Euro durch das Land geférdert. Erste Auswertungen lassen
bereits erkennen, dass die Angebote im Rahmen des Praxisbegleitsystems umfassend

genutzt werden. Dabei variieren die gewahiten Themenschwerpunkie der Jugendamter in
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Abhangigkeit der bisherigen Erfahrungen. In allen Regionen wird die Entwicklung gemein-
samer Standards (Verfahrensregelungen, Klarung von Zustandigkeiten, Indikatoren zur
Risikoabschatzung) sowie die Sicherstellung des Informationsfiusses als wichtige Voraus-
setzung flr eine gelingende Netzwerkarbeit verstanden und weiterentwickelt. Schwierig-
keiten bestehen hingegen bei der Netzwerkpflege, da die einzelnen Institutionen bereits
mit ihrer eigentlichen Arbeit ausgelastet sind. Durch ungentigende zeitliche und personelle
Ressourcen sowie ungeklarte Zustandigkeiten und Aufgabenbeschreibungen kommt es oft

zu Licken im ,Verweisungswissen®.

Kinderschutzhotline _

Die Kinderschutzhotline ist eine telefonische Kontaktstelle fir alle Blrger des Landes und
wird als zuséatzliches Angebot des Landes seit Februar 2008 finanziert. Gegenwértig wer-
den dafiir rd. 95.000 Eurozur Verflgung gestellt. Uber eine einheitliche Rufnummer (Tel.
0800/1414007) werden Meldungen Uber mdgliche Kindeswohlgefahrdungen von qualifi-
zierten Fachkraften aufgenommen, dokumentiert und unverziiglich an die in den Gebiets-
kérperschaften flr den Kinder- und Jugendschutz zustadndigen Organisationseinheiten
weitergeleitet. Grundlage sind Kooperationsvereinbarungen, die zwischen den Landkrei-
- sen und Kreisfreien Stadten sowie dem Landesamt fir Gesundheit und Soziales Mecklen-
burg-Vorpommern (LAGUS M-V) als Geschéftsstelle der Hotline abgeschlossen wurden.
Die direkte Aufnahme und Weiterleitung der Anrufe erfolgt derzeit durch die Gemeinnitzi-
ge Gesellschaft flir Kinder- und Jugendhiife des ASB mbH Rostock.

Die eingehenden Meldungen werden {ther einen Meldebogen und unter Beachtung daten-
schutzrechtlicher Regelungen in regetmaBigen Abstédnden ausgewertet. Letzte Erhebun-
gen zeigen, dass im Zeitraum von 2008 bis 2011 insgesamt 1.329 Meldungen aufgenom-
men und 1.064 Auskunfts- und Informationsersuchen an die Hotline herangetragen wur-
den. Von den Meldungen betroffen waren insgesamt 1.699 Kinder- und Jugendliche, dar-

unter 761 Kinder im Alter von (-3 Jahren.

Familienhebammen
~ Als staatlich examinierten Hebammen mit einer landesspezifischen Zusatzqualifikation

kommt den Familienhebammen in Mecklenburg-Vorpommern seit 2008 eine Schlusselrolle




im Bereich der Frihen Hilfen zu. thre Kenntnisse im medizinischen und psychosozialen
Bereich tragen wesentlich zur Starkung der Erziehungs- und Beziehungskompetenz von
werdenden Eltern und jungen Familien in belasteten Lebenslagen bei. Durch eine kontinu-
ierliche Beratung, Unterstiitzung und Angebotsvermittiung begleiten sie Eltern ab der ach-
ten Woche nach der Geburt bis zum Ende des 1. Lebensjahres ihres Kindes. lhre Vermitt-
lung erfolgt durch das Gesundheitsamt. Grundlage hierfur biiden Honorarvertrage. Neben
ihrer meist freiberuflichen Tatigkeit als Hebamme sind sie in der Regel 6 Stunden pro Wo-
che als Familienhebamme beschaftigt. Die damit verbundenen Mehraufwendungen tragt
das Land und erstattet auf Antrag der Landkreise und kreisfreien Stadte die notwendigen
Aufwendungen fir Honorar, Fahrt- und Dokumentationszeiten, Netzwerkarbeit sowie Fort-
bildung. Insgesamt werden dafir rd. 440.000 Euro jahrlich bereitgestellf. Mittlerweise
“k{lmmern sich rd. 50 Familienhebammen (14 in kreiéfreien Stadten und 36 in den Land-
kreisen) um mehr ais 320 junge Familien in Problemlagen. Obwohl ihr Einsatz nahezu fla-
chendeckend gewahrleistet werden kann, ist der tatsachliche Hilfebedarf punkiuell héher,
Bisher kann eine ortsnahe Betreuung nicht in jedem Fall sichergestelit werden.

Landeskoordinierungsstelle Familienhebammen

Fester Bestandteil der Qualitatsentwicklung und -sicherung ist das Projekt ,Landeskoordi-
nation — Familienhebammen in Mecklenburg-Vorpommern“, Aufbauend auf das Familien-
hebammenprojekt werden durch diese Stelle Optimierungsprozesse im Bereich der Quali-
fizierung, Netzwerkarbeit, Dokumentation und Offentlichkeitsarbeit ausgelotet und unter-
stiitzt. Als Schnittstelle zwischen Jugendhiife, Gesundheits- und Sozialwesen nimmt sie
einen zentralen Stellenwert ein und tragt zum Aufbau sowie zur Weiterentwicklung ganz-
heitlicher Versorgungsstrukturen flr Familien und deren Kindern bei. Gleichzeitig fungiert
sie als Kommunikations- und Austauschplattform und ist Fach- und Informationsstelle fiir
Familienhebammen. Das Land fordert diese Tatigkeit seit 2010 mit rd. 60.000 Euro. '

Geschiéftsstelle Deutscher Kinderschutzbund

Der Deutschen Kinderschutzbund (DKSB) ist seit 15 Jahren in Mecklenburg-Vorpommern
"aktiv und wird seit 2008 durch das Land geférdert. Im Rahmen seiner tiberértlichen Muiti-
plikatorenarbeit vertritt der DKSB die Interessen und Rechte von Kindern und Jugendli-
chen in Praxis und Politik. Darliber hinaus unterstiitzt er die Bildung und Beratung von




Familien'in Umsetzung des Projektes ,Eltern stark machén" und leistet einen wichtigen
Beitrag fur den Aufbau eines flachendeckenden Angebots an Elternkursen. Das Land stelit
flr diese Zwecke jéhrlich 75.000 Euro bereit. |

Kindertagesférderung

Als praventives Angebot tragt die frithkindliche Bildung in Meckienburg-Vorpommern zur
Starkung der psychischen Widerstandsfahigkeit von Kindern gegeniiber biologischen,
psychologischen und psychosozialen Entwicklungsriéiken bei und unterstitzt Elftern part-
nerschatftlich in der Wahrnehmung ihrer Erziehungsverantwortung. Bereits vor Aufnahme
eines Kindes in eine Kindertageseinrichtung oder Kindertagespflege werden von den Per-
sonensorgeberechtigten Angaben tiber den Zeitpunkt und die Stufe der letzten Friiherken-
nungsuntersuchung und den Impfstatus verlangt. Darliber hinaus wirken die Fachkréfte
bei festgesteliten (diagnostizierten) Entwickiungsauffalligkeiten gemeinsam mit dén Perso-
nensorgeberechtigen auf deren Beseitigung hin. Mit einer Betreuungsquote im Bereich der
unter Dreijahrigen von rd. 52% (20.000 Kinder) nimmt das Land einen Spitzenplatz im

bundesweiten Vergleich ein.

Familienbildung und -beratung

Eltern werden in der Wahrnehmung ihrer Erziehungsverantwortung auch durch verschie-
dene niederschwellige Angebote der Familienbildung und -beratung unterstiizt. Diese
Leistungen werden in Mecklenburg-Vorpommern vorrangig durch zehn landesfinanzierte,
multifunktionale Familienzentren, 25 bundesfinanzierte Mehrgenerationenhausern und 14
Einrichtungen der Weiterbildung erbracht. Neben lokalen Standorten nutzen die Anbieter
insbesondere Zugange zu Kindertageseinrichtungen und Schulen, um Eltern in ihren indi-
viduellen Bedarfslagen besser zu erreichen. Inzwischen wird tber das Projékt LEltern stark
machen” nahezu flachendeckend ein Angébot an Elternkursen unterbreitet. Aufbau und
Koordinierung dieses Prozesses wurden/werden durch eine Landeskoordinatorin sowie
zehn regionale Koordinatorinnen und Elternkursleiterinnen gesteuert. Darliber hinaus for-
dert das Land mit ca. 100.000 Euro 21 integrative Ehe-, Familien- und Lebensberatungs-
stellen, die eine qualifizierte, psychologische Beratung (auch Online) zu persénlichen,

partnerschaftiichen und familidren Themen bieten.




Fortbildung

Professionelles Handeln im Kinderschutz erfordert eine hohe Fachkompetenz bei den Mit-
arbeiterinnen der Kinder- und Jugendhilfe. Voraussetzung daflr sind entsprechende
Kenntnisse und Fahigkeiten, die im Rahmen von Qualifizierungsangeboten erworben und
ausgebaut werden koénnen. Die Bildungsstatte Schabernack - Zentrum fur Praxis und The-
orie der Jugendhilfe e. V. Guistrow ist eine vom Land geférderte staatlich anerkannte Ein-
richtung der Weiterbildung und bietet die Maoglichkeit, Kompetenzen im Bereich des Kin-
derschutzes zu vertiefen, Gestaltungsspielraume in der Praxis zu erweitern und Hand-
lungssicherheit zu stirken. Ausgerichtet an aktuellen Entwicklungen und Bedarfen werden
zielgruppenspezifische sowie professionsiibergreifende Qualifizierungsangebote unterbrei-
tet. Einen Schwerpunkt bilden die jahrlich stattfindenden Landeskinderschutzkonferenzen.
Als gemeinsame Tagungen des Ministeriums fur Arbeit, Gleichstellung und Soziales, der
Fachhochschule fir 6ffentliche Verwaltung, Polizei und Rechtspflege Gustrow und der Bil-
dungsstéatte Schabernack bieten sie insgesamt rd. 250 Akteuren der Bereiche Jugendhilfe,
Gesundheit, Bildung, Soziales und Justiz die Moglichkeit, sich Uber aktuelle Entwicklungen
im Kinderschutz zu informieren und auszutauschen. Dieser Austausch soll die Zusam-
menarbeit der beteiligten Professionen intensivieren, das Versténdnis flr die unterschied-
lichen Sicht- und Arbeitsweisen beférdern und Anregungen fur die praktische Arbeit vor
Ort geben.

‘Schwangerschafts{konflikt)beratungsstellen

Schwangerschafts(konflikt)beratungsstellen sind feste und selbstverstéandliche Partner
tokaler Netzwerke im Bereich der Frithen Hilfen. Sie fungieren als ,TUrdffner” flir andere
weiterfihrende Hilfen in Mecklenburg-Vorpommern und leisten einen wichtigen Beitrag zur

Lebensplanung werdender Eltern. Mit Angeboten der sozialrechtlichen Beratung und der

Vermittlung finanzieller Hilfen unterstiitzen sie nicht nur Mitter in einer wichtigen Lebens-

phase, sondern leisten préventive Arbeit in Schulen und Freizeiteinrichtungen flr Jugend-
liche. Dabei erreichen sie Klientinnen aller sozialer Schichten und Lebenskontexte. Derzeit
werden 39 Beratungsstellen jahrlich mit rd. 2,8 Mio. Euro durch das Land gefordert. Damit
lasst -sich fast jede zweite schwangere Frau in einer Schwangerschafts-(konflikt)-

_beratungsstelle beraten.




Frilherkennungsuntersuchungen
Die Forderung der Teilnahme an Kinderuntersuchungen ist seit 2008 fester Bestanditeil

des Gesetzes tiber den Offentlichen Gesundheitsdienst in Mecklenburg-Vorpommern [§
15b OGDG M-V, eingefiigt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 15. Oktober 2008 (M-V S. 374), in Kraft am 23.
Oktober 2008 bis zum 30. September 2013). Niedergelassene Arztinnen und Krankenh&user, die

eine Friherkennungsuntersuchung durchgefithit haben, melden die erforderlichen Daten
an die Servicestelle des Landesamtes fir Gesundheit und Soziales. Dort eﬁ‘olgt ein Ab-
gleich mit den Daten der Einwohnermeldedmter. Sofern festgestelit wird, dass ein Kind im
angegebenen Zeitraum seine Untersuchlung nicht wahrgenommen hat bzw. diese noch
nicht gemeldet wurde, erhalten die Personensorgeberechtigten ein Erinnerungsschreiben
und eine Aufforderungen zur Teilnahme an der Untersuchung. Wird diesem Ersuchen
nicht gefolgt, informiertdie Servicestelledas zustandige Gesundheitsamt, welches Kontakt
zu den Personensorgeberechtigten herstellt und ein entsprechendes Beratungsangebot
unterbreitet. In Abhangigkeit der individuellen Bedarfslage umfasst dieses Angebot auch
Leistungen anderer Behdrden und Hilfsangebote Dritter mit dem Ziel einer ganzheitlich
praventiven und therapeutischen Intervention. Die Teilnahme an den Untersuchungen U 7
bis U 9 konnte im Zuge dieses Verfahrens um 5 % gesteigert werden und liegt jetzt bei
durchschnittlich 85%. Unverandert hoch ist hingegen die Teilnahme an den Untersuchun-
gen U 2 bis U 6 mit 95%.

Léndesaktionsp!an zur gesundheitlichen Gesundheitsférderung und Privention/
Gesundheitsziele flir Kinder und Jugendliche ,Chancengleich gesund aufwa-chsen
in Mecklenburg-Vorpommern*

Eine effektive und nachhaltige Primarpravention setzt einen gemeinsamen Zielhorizont,
geeignete Strategien und Handlungsschwerpunkte sowie eine enge Kooperation der Ak-
“teure in unterschiedlichen Lebensbereichen und Politikfeldern voraus. Aus diesem Grund
hat Mecklenburg-Vorpommern 2008 einen Landesaktionsplan zur gesundheitlichen Pré-
vention erarbeitet, in dem vielfaltige Erfahrungen und wissenschaftliche Erkenntnisse ein-
geflossen sind. Die Starkung gesundheitsfﬁrdernder Ansatze in den verschiedenen Le-
benswe!ten von Kindern und Jugendlichen sowie die interdisziplindre Pravention nehmen
dabei einen wichtigen Stellenwert fein. Gleichzeitig bietet der Landesaktionsplan eing Ori-
entierung zur Starkung der Handlungskompetenz fir alle in diesem Bereibh tatigen Akteu-

re. Die Umsetzung erfolgt im Rahmen verfligbarer Haushaltsmitte!.
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Gesundheitsférderung und Pravention sind zudem feste Bestandteile bei der Umsetzung
der 2003 in Mecklenburg-Vorpommern festgelegten Gesundheitszielefiir Kinder und Ju-
gendliche. Ausgerichtet auf die Bereiche Kindertageseinrichtungen, Schulen, Familie und
Freizeit geben sie zielgruppenspezifische Handlungsimpulse, die auch Belange sozial be-
nachteiligter Kinder beriicksichtigen. Uber interdisziplin4re Praventionskonzepte zur Foér-
derung der Bewegung, Ernahrung, Stressbewaltigung, Gesundheitsférderung und Sucht-

pravention werden die Kompetenzen von Eltern, Fachkraften und Kindern gestarkt.

Frithforderstellen

Als familien- und wohnortnahe Dienste und Einrichtungen tragen heilpadagogische und
interdisziplinare Frihforderstellen zur Friherkennung, Behandiung und Foérderung von
Kindern bei. In Zusammenarbeit mit Medizinern, Therapeuten und Padagogen konnen
drohende oder bereits eingetretene Behinderungen frithzeitig erkannt und durch geeignete
Forder- und BehandlungsmaRBnahmen gemildert werden. Letzten Erhebungen zur Folge
gibt es in Mecklenburg-Vorpommern 21 heilpddagogische Frihférderstellen in Trager-
schaft der Freien Wohlifahrtspflege, sechs anerkannte interdisziplinare Frihférderstellen
und zwei Sozialpadiatrische Zentren. Grundlage der Arbeit bilden die Frihférderverord-
nung des Bundes (FriihV) und die Landesrahmenempfehlung zur Umsetzung der Frihfér-

derverordnung in M-V vom 1. Dezember 2010.

2. Entwicklungsziele in Mecklenburg-Vorpommern

Mecklenburg-Vorpommern verfugt bereits Uber vielfaltige Angebote zur Férderung der
Kindergesundheit. Perspektivisch gilt es, diese Angebote zielgruppenspezifisch zu bln-
deln und besser aufeinander abzustimmen. Die systemibergreifende Qualifizierung und
Weiterentwicklung von Netzwerken sowie der Uiber den derzeitigen Bestand hinausgehen-
de bedarfsgerechte Einsatz von Familienhebammen bzw. vergleichbaren Berufsgruppen

bilden dabei einen Schwerpunkt. I

Aufbauend auf diese Fokussierung werden im Rahmen der Bundesinitiative zusatzliche

MaRnahmen zu férdern sein, die dem hoheren Verbindlichkeitsgrad von Aufgabenzuwei—
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‘sungen sowie der steigenden Verantwortung der &rtlichen Trager der 6ffentlichen Jugend-
hilfe beim flachendeckenden Aus- und Aufbau von Netzwerken Rechnung tragen. Die da-
zu notwendigen personellen und zeitlichen Rahmenbedingungen sollen - soweit noch nicht
vorhanden- {iber die Einrichtung von Koordinierungsstellen bei den ortlichen Trégern der
dffentlichen Jugendhilfe bereitgestellt und fachspezifisch untersetzt werden (Anforde-
rungsprofil; Hochschulausbildung in der Sozialen Arbeit oder gleichwertiger Abschluss,
Fachkenntnisse und Fahigkeiten auf sozialpddagogischem/ psychologischem  Gebiet,

Rechtskenntnisse und praktische Erfahrungen).

Aufgabe der Koordinierungsstellen wird es sein, die Planung, Steuerung und Koordinie-
rung der Netzwerkarbeit zwischen den Aktionspartnern zu organisieren und abzusichern.
Hierbei geht es insbesondere um

- die Weiterentwicklung von Angeboten zur frithzeitigen Forderung und Pravention,

i

die Transparenz und Koordination der Leistungserbringung,
- die Sicherstellung eines engen Informationsaustausches,

- die Realisierung der erforderlichen Hilfen und Leistungen,

- die Fallberatung,

- den Aufbau- und die Weiterentwicklung eines Risiko-, Krisen- und Fehlermanage-

ments,

- die Fortbildung von Fachkraften und ehrenamtlich tatigen Personen
- den Sozialdatenschutz sowie
- die Offentlichkeitsarbeit.

Die sich daraus ergebenen Aufgaben, Handlungsablaufe und Ziele sind in eih regionales
Gesamtkonzept (Kreisebene) zu {iberflihren, welches allen Netzwerkpartnern als Orientie-
rung dient und Handlungssicherheit im Umgang mit Gefahrdungssituationen bieten soll.
Nicht zuletzt wird damit die Erwartung verbunden, dass sich eine Kultur der'gemeinsamen
Veraptwodung im Kinderschutz entwickelt, in der sich d}e handelnden Akteure auf Augen-

héhe begegnen.




Dar{iber hinaus soll durch den Einsatz von Sozialraumkoordinatoren sichergestellt weiden,
dass den unterschiedlichen Bedarfslagen mdéglichst ortsnah Rechnung getragen werden
kann. Zu diesem Zweck sind in enger Zusammenarbeit und Abstimmung mit der Koordi-
nierungsstelle des ortlichen Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe insbesondere Aufgaben
der Vernetzung, Qualifizierung und Fortbildung von Netzwerkpartnern, Angebotsentwick-

lung, Information und Beratung sowie regionale Offentlichkeitsarbeit wahrzunehmen.

Der Kooperation mit Familienhebammen und vergleichbaren Berufsgruppen als Bindeglied
von Jugendhilfe und Gesundheitswesenkom.mt in diesem Gefilige besondere Bedeutung
zu. thr Einsatz ist daher so auszuweiten, dass den spezifischen Bedarfsiagen ortsnah
Rechnung getragen werden kann. Aufbauend auf die landesspezifische Foﬁbi!dung zZur
Familienhebamme, die im Jahr 2007 in Zusammenarbeit mit dem Landeshebammenver-
band und dem Institut fir systemische Arbeit Mecklenburg-Vorpommern entwickelt wurde,

werden kiinftige Qualifizierungen am Kompetenzprofil des NZFH ausgerichtet.

Des Weiteren sollen zuséatzliche Malnahmen in Form von Expertisen und Konzepten ge-
fordert werden, die der regionalen Qualitdtsentwicklung individuell Rechnung tragen. Ver-
bunden damit ist die Absicht, die interdisziplindre Zusammenarbeit zu starken und die ort-
lichen Tréger der offentlichen Jugendhilfe in die Lage zu versetzen, ihren Beratungsauf-

trag gegenliber anderen Professionen weiter auszubauen.

Eine eher untergeordnete Roile nimmt - mit Blick auf den finanziellen Verfligungsrahmen -
die Forderung ehrenamtlicher Strukturen ein. lhr Ausbau bleibt daher abhangig von indivi-
duellen Bedarfsiagen sowie zeitlichen und personellen Ressourcen. Unabhéngig davon
werden bereits bestehende Angebote in das Netzwerk zu integrieren sein, wobei die ortli-
chen Trager der offentlichen Jugendhilfe die Erarbeitung von Empfehlungen zur Abgren-
zung bzw, Kooperation von Aufgabenfeldern zwischen Haupt- und Ehrenamt, die fachliche
Anieitung und projektbezogene Qualifikation sowie die Entwicklung dahingehender Quali-

tatsstandards initiieren und koordinieren.
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3. Einrichtung und Aufgaben der Koordinierungsstelle auf Landesebene
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Ausgehend vom bisherigen Entwickiungsstand und den erreichten Ergebnissen ist die
Qualitatsentwicklung im Kinderschutz und im Bereich der Frithen Hilfen weiter zu intensi-
vieren. Zu diesem Zweck sichert das Land auch kiinftig die fachliche Beratung und Beglei-
tung der Kommunen sowie die Umsetzung bestehender Landesprojekte und wird dabei
schwerpunktmaBig durch das ,Blndnis Kinderschutz M-V sowie den Bildungstrager

,Schabernack - Zentrum fiir Praxis und Theorie der Jugendhilfe e V." unterstitzt.

Um die dartber hinaus aus der Bundesinitiative resultierenden Anforderungen im Bereich
der Frithen Hilfen strukturell und personell zu bewaltigen, soll die Landeskoordinierungs-
stelle zur Umsetzung der Bundesinitiative in den Verantwortungsbereich der Abteilung Ju-
gend und Familie im Ministerium flir Arbeit, Gleichstellung und Soziales eingegliedert wer-
den. Dazu werden zwei Personalstellen eingerichtet und fachspezifisch untersetzt. Uber
die Zusammenarbeit mit der Landeskoordinierungsstelle — Familienhebammen wird si-
chergestellt, dass die vorhandenen Kenntnisse und Erfahrungen professionstibergreifend

genutzt werden kénnen.

Die Landeskoordinierungsstelle wird Aufgaben der Koordinierung, Qualifizierung, Quali-
tatsentwickiung und Qualitatssicherung in einzelnen Férderbereichen wahrnehmen und
den landeriibergreifenden fachlichen Austausch einschlieRlich des Vollzugs der Verwal-
tungsvereinbarung gewahrleisten. Darin eingeschlossen sind Beratungen der Kommunen
und Unterstiitzungsleistungen bei der Evaluation der Bundesinitiative. Als Bindeglied zwi-
schen dem allgemeinen Zustandigkeitsbereich des Kinderschutzes im Land, der Koordi-
nierungsstelle auf Bundesebene und der lokalen Ebene wird sie fur einen kontinuierlichen
fachUbergreifenden Informationsaustausch Sorge tragen. Dabei kann sie auf bisherige

Erfahrungen und Aktivitaten im Kinderschutz aufbauen.

4. Zeitplan zur Umsetzung der einzelnen Vorhaben

Zeitraum Gegenstand o Ziel
07/2012 bis | -  Durchfithrung von Informationsveranstaitun- | - Information zur Umsetzung der
09/2012 gen im Bereich Jugendhilfe und Gesundheit Verwaltungsvereinbarunhg
Aufgaben- und Zieldefinition der Landesko- | - Schaffung der personellen und
\ ordinierung haushaltsrechtlichen Voraussetzun-
- Einbindung regionaler Konzepte in das Ge- gen
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samtkonzept M-V

' Klarung von Zusténdigkeiten und
klinftigen Umsetzungsschritten

10/2012 bis
1212012

Beratung der Antragstelier
Bewilligungsverfahren flir 2012
Konzeptentwickiung zur Qualifizierung von
Familienhebammen und vergleichbaren Be-

" rufsgruppen

Vorbereitung der Arbeitstagung der Nelz-
werkkoordinaterlnnen unter Einbindung der
Landeskoordinierungsstelle Familienhe-
barmmen

Antragstellung fir die Férderung in 2013

Begleitung und Anschub der Erst-
phase

Sicherstellung des Informationsaus-
tausches zwischen den Verantwor-
tungstragern

01/2013 bis
12/2013

Bewilligungsverfahren fir 2013
Verwendungsnachweisprifung aus 2012
Arbeitstagung der Netzwerkkoordinatorin-
nen unter Einbindung der Landeskoordinie-
rungsstelle Familienhebammen .
Erarbeitung notwendiger Handlungsempfeh-
lungen fiir die Arbeit der regionalen Netz-
werkkoordinatoren

Erarbeitung von Schulungsmaterialien fur
Familienhebammen

Uberpriffung und Weiterentwicklung der
Qualifizierungsmodule fr Familienhebam-
men und vergleichbaren Berufsgruppen =
Einbindung in das Kompetenzprofil des
NZFH und Schulung

Begleitung der Evaluation und Abgleich mit
den MaBnahmen der Kommunen

. Sicherung der Umsetzung der Ver-

waltungsvereinbarung
CQualitdtsentwicklung und -sicherung
Vorbereitung der zweiten Forder-
phase

01/2014 bis
06/2014

Bewilligungsverfahren fir das 1. HJ 2014
Verwandungsnachweisprifung aus 2013
Arbeitstagung der Netzwerkkoordinatorin-
nen unter Einbindung der Landeskoordinie-
rungsstelle Familienhebammen
Qualifizierung der Familienhebammen und
vergleichbaren Berufsgruppen - Einbin-
dung in das Kompetenzprofil des NZFH und
Schulung

Begleitung der Evaluation und Abgleich mit
den Malnahmen der Kommunen

Sicherung der Umsetzung der Ver-
waltungsvereinbarung
Qualitatsentwicklung und -sicherung
Konkretisierung der zweiten Forder-
phase

5. Budgetverwendung

bundesweit 2012 2013 2014 2015
Betrag Bundesinitiative 30.000.000 € | 45.000.000€ | 51.000.000€ | 51.000.000 €
Vorwegabzug 1.100.000 € | 4.000.000 € 4.000.000 € | 4.000.000 €
Bundeskoordination | -
Vorwegabzug 2.880.000€ | 2.880.000¢€ ,2.880.000€ | 2.880.000 €
Landeskocrdination
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verbleibende Mittel fir Lander | 26.020.000€ | 38.120.000€ | 44.120.000€ | 44.120.000 €
Mecklenburg-Vorpommern 2012 2013 2014 2015
Landeskoordination 120.000 € 120.000 € 120.000 € 120.000 €
Mittel fir Kommunen 613136€ | *898261€| *1.039.645€ | *1.039.645¢€
. davon*: |

Koordinierungsstelien 551.822 € 763.522 € 883.698 € 883.698 €
Familienhebammen/ - 44913 € 51 ..9.82 € 51.982 €
vglb. Berufsgruppen (5%)

sonstige Mafinahmen {(10%) 61.314 89.826 € 103.965 € 103.965 €
Ehrenamt - - -

* Prognose
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