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18053 Schwarin

- Schwerln, den 03.12.20 12

Waeiterer Auf- und Ausbau der Produktionsschulen mit elnem neuen Standort im
Bereich der Landeshauptstadt Schwerin und des Landkreises Nordwestmecklen-
burg

Schreiben des Staatssekretéirs Herrh Voss vom 20.06.2012

Sehr geehrta Frau Gramkow,

berelts mit Schreiben vom 20.06.2012 hat Sie Staatssekretar Herr Nikolaus Voss Ober
die Absicht des Ministeriums fir Arbelt, Glsichstellung und Soziales M-V zum Aufbay
einer Produktionsschule im Bersich des Landkreises Nordwestmecklenburg und der
Landeshauptstadt Schwerin informlert. In den letzten sechs Monaten fanden hierzu
mehrere Gespréche mit den &rilichen Tragem der sffentlichen Jugendhilfe das Land-
kreises Nordwestmecklenburg und der Landeshauptstadt Schwerln, sowie Vertretern
der Agentur fir Arbeit, der Jobcenter und des staatlichen Sch ulamtes statt,

In diesen Beratungen hat die Agentur fur Arbelt mehrfach ausflhrlich dargestellt, dass
s Im Bersich der Landeshauptstadt Schwerin und des Landkreisas Nordwestmecklen-
burg sinen Bedarf fir eine Produktionsschule gibt. So hat eine von der Agentur fir Ar-
beit durchgefithrie Auswertung der Abgénger der schulischen Berufsvorbereitung (BVJ)
des Jahres 2010/2011 ergeben, dass 52 v.H. dleser Absclventen nach erfolgreichem
Abschluss weiterhin In MaBnahmen des Ubergangssystems verbleiben und weitere
10 v.H. In die Arbeitslosigkeit gehen. Auch die Abgénger im Schuljahr 2011/2012 wei-
sen einan Verbleib im Ubergangssystem In Héhe von 46 v.H. und Ubergang in die Ar-
beitslosigkeit mit 11 v.H. aus. Dariber hinaus hat dle Agentur fur Arbeit deutlich ge-
macht, dass auch eine Vielzahl von Abgéngern der Berufsvorbereitenden Bildungs-
mafknahmen (BvB) nach § 51 SGB IIl .V.m. § 53 SGB Il im Ubergang verblieben sind.
Die hier aufgezeigten statistischen Daten wurden von Seiten der Jobcenter bestatigt
und auch das staatliche Schulamt teilt diese Einschétzung. Lediglich von Seiteny der
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drilichen Trager der ﬁffehtlic:hen Jugendhilfe werden diese nachprtfbaren Daten bzw.
die Bedarfsdarstellungen angezweifelt und der Aufbau eiher Produktionsschule nicht
beflirwortst.

Hinter den statlstischen Daten der Agentur fur Arbeit stehen 15- big 20-jahrige junge
Menschen aus dem Bereich der Landeshauptstadt Schwerin und des Landkrelses
Nordwestmecklenburg, die aufgrund fehiender Ausbildungsreifo nicht in eine anschlie-
fende Ausbildung oder Atbeit vermittelt werden konnten. Nicht ausbildungsreifs Junge
Menschen sind weiterhin auf Sozlalleistungen angewiesen und belasten damit hicht nur
die Bundes-, sondern auch dle Landes- und kommunalen Haushalte auf eine unbe-
stimmte Zeit, Dieser Entwicklung gilt es entschieden entgegenzuwirken,

Die Angebote von Tragern der Jugendberufshilfe in [hrem Wirkungskreis wenden sich
zumeist an junge Menschen (tber dem 20. Lebensjahr und werden zum Teii durch die
Jobcenter oder das Landesprogramm “Jugendberufshilfe" mitfinanziert. Dlese Pro-
gramme kdnnen den nachgewiesenen Bedarf in Produktionsschulen nicht ausgleichen.

Ziel unser aller Anstrengungen muss es sein, Abganger der allgemeinbildenden Schu-
len direkt in Ausbildung zu vermitteln. In den Fallen, in den uns ain direkter Ubergang
aufgrund fehlender Berufs- undfoder Aushildungsreife nicht gelingt, sollien wir alles da-
ran setzten, mit Hilfe individuell auf die Bedarfe der Jungen Menschen ausgerichteter
Angebote elne zeithahe Integration in Ausblldung oder Arbeit zu erreichen.

Gerade fiir mehrfach benachteiligte junge Menschen, die einer sehr individuellen Férde-
rung bedtirfen und die aufgrund schulaversiven Verhaltens mit den schulisch geprigten
Angeboten der Berufsvorbersitung nicht angemessen arreicht werden, stellt das Ange-
bot der Produktionsschule eine sinnvolle Alternative dar. Durch eine abgestimmte Zu-
sammenarbelt aller Angebote im Ubergang kénnen so Fehlzuordnungen vermieden und

- die Verwelildauer der jungen Menschen im Ubergangssystem verkiirzt werden.

Mit Hilfe von Resten aus der aktuellen ESF-Férderperlode kénnte unter Beteiligung der
trilichen Ebene (8rlicher Trager &ffentiichor Jugendhilfe, Jobecenter, Agentur fur Arbeit)
in Héhe von 20 v.H. der Gesamtausgaben, sine Finanzierung der Produktionsschule
Schwerin/Nordwsstmecklenburg his Ende 2014 sichergestellt werden. Ein Aufbay der
Produktionsschule misste daher zeithah im ersten Quartal 2013 erfolgen, um diese
Restmittel bis Ende 2014 verwenden zu kénnen.

Eine Produktionsschule am Standort Schwerin kann fir die Landeshauptstadt und den
Landkreis Nordwestmeckienburg sin sinnvolles, erganzendes Angebote im Ubergang
von der Schule in Ausbildung und Arbeit darstellen. Mit Blick auf die Bslange der be-
nachteiligten jungen Menschen im Ubergangssystem und dem allgegenwirtigen Fach-
kréftsmangel bitts ich Sle in dieser Angelaegenheit um eine alsbaldige Entscheidung.

Mit freundiichen Griften

{/lahho(a (/«meﬁ

Manuela Schwesig




